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	Punktacja ECTS*
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Opis kursu (cele kształcenia)

	Program zajęć rozwija wiedzę i umiejętności w obszarze fotografii gatunkowej tj. szeroko rozumiany dokument, a także użytkowej tj. reprodukcyjnej. Zajęcia skoncentrowane są na pracy z wykorzystaniem sprzętu cyfrowego zarówno w warunkach studyjnych, z wykorzystaniem rozmaitych konfiguracji oświetlenia, jak i plenerowych. Uczą także obróbki uzyskanego materiału w programach do edycji grafiki rastrowej. Uczestnictwo w ćwiczeniach w trakcie zajęć oraz realizacja tematów do samodzielnej pracy poza pracownią pozwalają na wszechstronne wykorzystanie fotografii na potrzeby własnej działalności fotograficznej lub projektowej.



Warunki wstępne

	Wiedza
	Znajomość zasadniczych pojęć z zakresu fotografii oraz konwencji w fotografii produktu, portretowej i inscenizowanej.

	Umiejętności
	Podstawowe opanowanie cyfrowego sprzętu fotograficznego i obsługi studia fleszowego w pracy grupowej

	Kursy
	„Fotografia” w semestrze I


Efekty kształcenia 

	Wiedza
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01: Posiada pogłębioną wiedzę w zakresie współczesnych strategii, stylów i konwencji artystycznych i projektowych wykorzystujących medium fotografii


	K_W01, K_W02, K_W04, 



	
	W02: Posiada pogłębioną wiedzę na temat wymagań współczesnego rynku fotografii profesjonalnej, 
z uwzględnieniem zapisów prawa do wizerunku 


	K_W04, K_W05, K_W06, K_W07



	
	W03: Zna historyczny kontekst współczesnych technologii obrazowania cyfrowego


	K_W02, K_W03



	
	W04: Wykazuje się znajomością roli dokumentacji fotograficznej we własnej twórczości artystycznej 
i projektowej


	K_W06



	
	W05: Zna zasady percepcji obrazu fotograficznego 
i wiedzę tę wykorzystuje we autorskich realizacjach
	K_W01, K_W02


	Umiejętności
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01: Potrafi operować obrazem fotograficznym zarówno na potrzeby autoprezentacji jak i autorskiej wypowiedzi z użyciem tego medium


	K_U01, K_U02, K_U01 K_U03, K_U08



	
	U02: Samodzielnie posługuje się studyjnym sprzętem stosując właściwe środki do własnych zamierzeń twórczych


	K_U02, K_U03, K_U08



	
	U03: Potrafi poddać analizie formalnej i ideowej zarówno własne jak i obce prace fotograficzne


	K_U03, K_U04, K_U05, K_U06



	
	U04: Stosuje podział ról w zespołowej pracy nad projektami 
	K_U07




	Kompetencje społeczne
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01: Wykazuje umiejętność krytycznego podejścia do efektów pracy w medium fotografii


	K_K01, K_K02, K_K03



	
	K02: Ma świadomość społecznej roli fotografii


	K_K03, K_K04



	
	K03: W swojej pracy twórczej stosuje szeroki zakres mediów i narzędzi dobierając je w zależności od potrzeb projektu


	K_K06



	
	K03: Samodzielnie uzupełniania wiedzę z obszaru sztuk wizualnych, współczesnych technik obrazowania i edycji w środowisku komputerowym w celu podnoszenia kwalifikacji


	K_K05



	
	K04: Zna konieczność konfrontacji swojej pracy ze środowiskiem twórczym i szerszą publicznością poprzez prezentację w ramach wystaw lub konkursów


	K_K07


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	
	
	
	50
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć
	· prezentacja przykładowych realizacji ilustrujących omawiane problemy 

· prezentacja tematów prac

· praca w studio z użyciem światła błyskowego i ciągłego

· zajęcia plenerowe

· edycja fotografii w programach graficznych

· samodzielna realizacja prac w ramach zadanych tematów

· indywidualne i grupowe omawianie prac


Formy sprawdzania efektów kształcenia

	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	W02
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	W03
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	W04
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	W05
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	U01
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	U02
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	U03
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	U04
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	

	K01
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	K02
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	

	K03
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	

	K04
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	


	Kryteria oceny
	· obecność na zajęciach

· realizacja prac na zadane tematy

· postępy osiągnięte w trakcie semestru

· zastosowanie środków do podjętego tematu


	Uwagi
	


Treści merytoryczne (wykaz tematów)
	fotografia produktu

praktyczne wykorzystanie oświetlenia w pracy studyjnej

aranżacja planu zdjęciowego

przedmiot, materia a kreacja światłem

fotografowanie z wykorzystaniem światła zastanego

ciemnia cyfrowa

rola przypadku w fotografii



Wykaz literatury podstawowej
	· Fotografia od A do Z, Michael Langford, Muza SA
· Cyfrowa ciemnia. Komputerowy warsztat fotografa,  Artur Chmielewski, Helion 2012
· Mała historia fotografii, Boris von Brauchitsch, Wydawnictwo CYKLADY, Warszawa 2004
Świadomość kadru. Szkice z estetyki fotografii, Zbigniew Tomaszczuk, Wydawnictwo KROPKA, Września 2003


Wykaz literatury uzupełniającej

	Fotografia jako sztuka współczesna, Charlotte Cotton, TAiWPN UNIWERSITAS, Kraków 2010
Dno oka. Eseje o fotografii, Wojciech Nowicki, Wydawnictwo Czarne, Wołowiec 2010


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)
	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	50

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	—

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	5

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	—

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	5

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	40

	Ogółem bilans czasu pracy
	100

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	4


5

