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Opis kursu (cele kształcenia)

Celem kursu jest przekazanie podstawowej wiedzy na temat animacji kultury w Polsce – jej uwarunkowań prawnych, finansowych i instytucjonalnych. Podczas kursu studenci poznają podstawowe pojęcia związane z animacją i promocją kultury oraz przykłady działań podejmowanych przez różne typy instytucji – publiczne, niepubliczne, organizacje pozarządowe i inne podmioty dla różnych grup odbiorców.

Warunki wstępne

Wiedza
Znajomość podstawowych pojęć dotyczących instytucji kultury.



Umiejętności
Nie są wymagane

Kursy
Nie są wymagane

Efekty kształcenia 

Wiedza
Efekt kształcenia dla kursu
Odniesienie do efektów kierunkowych


W01 Posiada wiedzę na temat aspektów prawnych i organizacyjnych animacji kultury w instytucjach kultury, placówkach edukacyjnych i organizacjach pozarządowych oraz źródeł ich finansowania.  

W02 Posiada podstawową wiedzę na temat współczesnych praktyk animacji kulturalnej w Polsce i na świecie.


K_W05

K_W07

K_W05

K_W07

Umiejętności
Efekt kształcenia dla kursu
Odniesienie do efektów kierunkowych


U01 Potrafi nazwać różne typy animacji kultury, podać przykłady takich działań podejmowanych w Polsce i na świecie oraz opisać te z działań które mogą dotyczyć własnej twórczości. 

U02 Potrafi używać podstawowych pojęć związanych z animacją kultury. 


K_U06

K_U04

Kompetencje społeczne
Efekt kształcenia dla kursu
Odniesienie do efektów kierunkowych


K01 Posiada umiejętność krytycznej oceny działań

animacyjnych.  

K02 Rozumie rolę działań animacyjnych oraz potrzeby odbiorców sztuki współczesnej.   


K_K07

K_K02

K_K04

K_K08

Organizacja

Forma zajęć
Wykład

(W)
Ćwiczenia w grupach
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Liczba godzin
15
















Opis metod prowadzenia zajęć

Wykład teoretyczny z elementami konwersatorium oraz warsztatów w oparciu o autorską prezentację Prezi uzupełnioną o materiały dostępne w internecie oraz filmy. Formuła wykładu zakłada możliwość zadawania pytań i prowadzenia dyskusji.

Studium przypadku – analiza wybranych działań animacyjnych w instytucjach kultury w oparciu o dostępne materiały.

Formy sprawdzania efektów kształcenia


E – learning
Gry dydaktyczne
Ćwiczenia w szkole
Zajęcia terenowe
Praca laboratoryjna
Projekt indywidualny
Projekt grupowy
Udział w dyskusji
Referat
Praca pisemna (esej)
Egzamin ustny
Egzamin pisemny
Inne
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Kryteria oceny
 Zaliczenie przedmiotu w oparciu o aktywne uczestnictwo studenta w zajęciach.



Uwagi


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

- Podstawowe pojęcia animacji kultury. Akty prawne na podstawie których prowadzona jest działalność kulturalna w Polsce 

- Rola i waga animacji kultury. 

- Fazy animacji kultury

- Animacja kultury dla różnych grup docelowych – przykłady 

- Jak skutecznie komunikować się z odbiorcą? – przykłady  

Wykaz literatury podstawowej

Poradnik animatora kultury, red. Agnieszka Wojciechowska, Aleksandra Kołtun, Dariusz Figura, Ewelina Kruszewska, Lublin: Fundacja Kultura Enter- Warsztaty Kultury w Lublinie, 2012. 

Milena Dragićević-Šešić, Branimir Stojković, Kultura: zarządzanie, animacja, marketing, Warszawa: NCK 2012. 



Wykaz literatury uzupełniającej

Józef Kargul, Upowszechnianie, Animacja, Komercjalizacja Kultury, Warszawa: PWN, 2012.

Animacja kultury. Doświadczenie i przyszłość, red. Grzegorz Godlewski, Iwona Kurz, Andrzej Mencwel, Michał Wójtowski, Warszawa: IKP UW, 2002. 



Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
Wykład
15


Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)



Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym


liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
Lektura w ramach przygotowania do zajęć
15


Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu



Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)



Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia


Ogółem bilans czasu pracy
30

Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
1

3

