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KARTA KURSU
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Zespot dydaktyczny
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mgr Romana Galarowicz
mgr Jolanta Majkowska - Kula
. mgr Renata Muszynska
Punktacja ECTS* 4

Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem kursu jest:

1.

Przygotowanie studentéw do rozumienia: diuzszych wypowiedzi, dyskusji i wyktadow ,
najwazniejszych informacji w programach radiowych i telewizyjnych dotyczgcych wydarzen
wspotczesnych lub tematéw zwigzanych z zainteresowaniami osobistymi lub zawodowymi
(materiaty w wersji oryginalnej) oraz do samodzielnego korzystania z niemieckojezycznych zrédet
w tym stron internetowych.

Rozwijanie umiejetnosci swobodne go komunikowania sie w jezyku niemieckim w zyciu
codziennym, a takze umiejetnosci uzasadniania wtasnego punktu widzenia w danej kwestii

oraz podawania argumentow za i przeciw wzgledem mozliwych rozwigzan.

Rozbudowanie zasobu stownictwa i doskonalenie go poprzez ¢wiczenie wymowy oraz zwrécenie
uwagi na frazeologie. Zaprezentowanie najwazniejszych aspektéw zwigzanych z korzystaniem

z jednojezycznych stownikow.

Zapoznanie studentéw z formg listu motywacyjnego oraz listu z prosbg o informacje. Wskazanie
na réznice stylow w listach o charakterze formalnym i nieformalnym.

Dostarczenie wiedzy zwigzanej z elementami jezyka specjalistycznego z zakresu kierunku
ksztatcenia. Przygotowanie studentéw do samodzielnego poszerzania wiedzy zwigzanej

z wykorzystaniem jezyka niemieckiego w zyciu zawodowym.

Dostarczenie wiedzy na temat krajow niemieckiego obszaru jezykowego.

Warunki wstepne

Umiejetnosci

Wiedza Wiedza nabyta w trakcie kursu B2 — 2s

Umiejetnosci nabyte w trakcie kursu B2 — 2s

Kursy Kurs jezyka B2 — 2s



Efekty ksztatcenia

Wiedza

Umiejetnosci

Kompetencje

spoteczne ) Com
w jezyku niemieckim.
K02 Student potrafi funkcjonowac w obcej kulturze,
inicjuje kontakty miedzynarodowe
K03 Student uczestniczy w pracach w srodowisku
miedzynarodowym.

Organizacja
Forma zalet Wyklad Cwiczenia w grupach

(W)

Liczba godzin

30

Efekt ksztatcenia dla kursu

W01 Student zna omawiane struktury gramatyczne.
W02 Student zna struktury leksykalne
charakterystyczne dla omawianych tresci.

W03 Student rozpoznaje zwroty i wyrazenia
charakterystyczne dla listu z prosbg o informacje.
W04 Student posiada podstawowg wiedze z zakresu
jezyka specjalistycznego.

Efekt ksztatcenia dla kursu

U01 Student potrafi samodzielnie tworzyé omawiane
struktury gramatyczne i postugiwac sie nimi.

U02 Student stosuje omawiane struktury leksykalne.
U083 Student potrafi napisac list z prosbg o informacje.
U04 Student potrafi postugiwac sie podstawowymi
sformutowaniami z zakresu jezyka specjalistycznego.

Efekt ksztatcenia dla kursu

K 01 Student wykazuje sie kompetencjami
w stosowaniu wiedzy teoretycznej i praktycznej
nabytej podczas kursu oraz swobodnie komunikuje sie

K L S

30

Odniesienie do efektéw
kierunkowych

Odniesienie do efektéw
kierunkowych

Student komunikuje sie
w jezyku obcym.

Student potrafi
opracowac w jezyku
obcym wybrany
problem.

Odniesienie do efektéw
kierunkowych

Student rozumie warto$¢
réznorodnosci kulturowej

Student dostrzega
koniecznos¢ wtasnego
rozwoju.



Opis metod prowadzenia zaje¢

Konwersatorium: metoda komunikacyjna

Celem metody komunikacyjnej jest wyksztatcenie i doskonalenie umiejetnosci skutecznego
komunikowania sie w jezyku obcym w sposéb adekwatny do konkretnych okolicznosci.

Stosowanie tej metody podczas zaje¢ ma na celu stworzenie r6znorodnych sytuaciji, w ktérych mozna
znalez¢ sie w zyciu codziennym. Szczegdlnie istotne sg éwiczenia, w ktdrych uczestnicy odgrywaja
dialogi w parach, badz prowadzg rozmowy w matych grupach. Metoda komunikacyjna opiera sie
na wykorzystywaniu w trakcie zaje¢ autentycznych materiatow audiowizualnych, dzieki ktorym
studenci musza rozwigzywac rzeczywiste problemy z zycia codziennego.

Formy sprawdzania efektéw ksztatcenia
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WO1 X X X X X X
Wo02 X X X X X X
W03 X X X X
Wo04 X X X X X X
uo1 X X X X X
uo2 X X X X X X X
uo3 X X X
uo4 X X X X X X
K01 X X X X X X X
K02 X X
K03 X X X X

Zaliczenie kursu odbywa sie na podstawie oceny poszczegdlnych efektow

ksztatcenia (gry dydaktyczne, projekt indywidualny i grupowy, udziat w dyskusji, prace
Kryteria oceny  pisemne, wypowiedz ustna, testy zaliczeniowe) a takze aktywnego uczestnictwa w

zajeciach.

Ocena z egzaminu jest rownoznaczna z oceng z egzaminu pisemnego.

Ocena z egzaminu:
3.0- 51-67,5%
35— 68-755%
40— 76-83,5%
45— 84-915%
50— 92-100%

Uwagi



Tresci merytoryczne (wykaz tematéw)

Reklama (2 godz.)

Urlop (2 godz.)

Podréze (2 godz.)

Nietypowe formy spedzania urlopu (2 godz.)
Zwiedzanie miasta (2 godz.)
Ochrona $rodowiska (2 godz.)
Zdania czasowe (2 godz.)

Strona bierna (3 godz.)

9. Powtorzenie wiadomosci (2 godz.)
10. Tryb przypuszczajacy (2 godz.)

11. Pisanie listow (2 godz.)

12. List formalny (2 godz.)

13. Praca z tekstem specjalistycznym (5)
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Wykaz literatury podstawowe;j

Koithan U., Aspekte Neu Mittelstufe Deutsch B2, Miinchen 2014

Wykaz literatury uzupetniajgcej

1. Baier G., Dittrich R., Deutsch — kurs egzaminacyjny — test Goethe — Zertifikat B2, Berlin 2009

2. Dreyer H., Schmitt R., Lehr — und Ubungsbuch der deutschen Grammatik. Neubearbeitung, Berlin
2009

3. Zabel H., Das neue deutsche Wérterbuch, Miinchen 2001 i inne stowniki

4. Zrodia internetowe

5. materialy autorskie

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad
liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.) 30
prowadzgcymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzacym 12
Lektura w ramach przygotowania do zajec 15
Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po
: : L ) . . 10
liczba godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 13
(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia 20
Ogotem bilans czasu pracy 100

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 4



