KARTA KURSU (realizowanego w module specjalnosci)

Modut specjalnosci: Biologia z przyroda

Nazwa Prawne i etyczne aspekty zawodu nauczyciela
Nazwa w j. ang. Law and ethical aspects of the teaching profession
Kod Punktacja ECTS*
Zespot dydaktyczny
Koordynator Dr Piotr Bieniek
Dr Piotr Bieniek

Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem kursu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi aktami prawnymi regulujacymi prace
nauczyciela w szkole oraz z r6znymi aspektami funkcjonowania szkoty jako instytucji oswiatowe;.

Efekty ksztatcenia

Odniesienie do efektow

) dla specjalnosci
Efekt ksztatcenia dla kursu (okreslonych w karcie

programu studiéw dla modutu
specjalnosciowego)
WO01. charakteryzuje strukture polskiego systemu oswiaty
w Swietle obowigzujgcych przepisow; dziatalnosé

szkoty w Swietle prawa (w tym: szkolnictwo publiczne N_W03
i niepubliczne)
WO02. omawia prawa i obowigzki ucznia, nauczyciela N W03
i rodzica -
WO03. charakteryzuje prace nauczyciela — wychowawcy N_W02
i opiekuna w $wietle obowigzujacych przepiséow N_W03

Wiedza
WO04. wymienia i objasnia kompetencje statutowych

i spotecznych organow szkoty, dyrektora szkoty, N_WO03
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny

WO05. wymienia i charakteryzuje wymagania kwalifikacyjne,
rozwoj zawodowy oraz procedure uzyskiwania stopni N_W03
awansu zawodowego nauczycieli

WO06. zna zagadnienia zwigzane z ochrong praw dziecka,
konwencjg o prawach dziecka i pracg rzecznika praw
dziecka.

N_WO01
N_Wo03

WO07. ma wiedze z zakresu etyki zawodu nauczyciela —
wychowawcy i opiekuna, dylematéw etycznych N_W03
w pracy nauczyciela i wychowawcy



Umiejetnosci

Kompetencje
spoteczne

WO08.

WO09.

uo1.

uoz2.

uo03.

uo4.

u05.

u06.

uo7.

KO1.

KO02.
KO3.

KO04.

KO5.

objasnia prawa os6b o specjalnych potrzebach
edukacyjnych

ma wiedze na temat zasad wspétpracy szkoty

z instytucjami oswiatowymi w zakresie nauczania,
wychowania dzieci i mtodziezy, jak i doksztatcania
nauczycieli

Efekt ksztatcenia dla kursu

interpretuje tre$¢ podstawowych aktéw prawnych
regulujacych funkcjonowanie o$wiaty

analizuje i projektuje dokumentacje procesu
dydaktyczno-wychowawczego (w tym: statut
szkoty, regulaminy i program wychowawczy,
profilaktyki, zaje¢ pozalekcyjnych, plan pracy
szkoty, plany nauczania, arkusz organizacyjny).

dokonuje oceny wymagan kwalifikacyjnych
w zwigzku z procedurg awansu zawodowego
nauczycieli

interpretuje zatozenia etyki zawodu nauczyciela —
wychowawcy i opiekuna, formutuje gtéwne
problemy, dylematy etyczne w pracy nauczyciela
i wychowawcy

interpretuje kompetencje organéw statutowych
i spotecznych szkoty

interpretuje prawne aspekty oceniania i wynikajgce
z nich powinnosci nauczyciela

planuje zasady wspétpracy szkoty z instytucjami
oswiatowymi w zakresie nauczania, wychowania
dzieci i mtodziezy, jak i doksztatcania nauczycieli
oraz z instytucjami samorzgdowymi w zwigzku

z realizacjq dziatan srodowiskowych

Efekt ksztatcenia dla kursu

jest przekonany o koniecznosci przestrzegania
zasad etyki zawodowej

wykazuje cechy refleksyjnego praktyka

jest Swiadomy istnienia prawnego i etycznego
wymiaru diagnozowania i oceniania uczniéw

jest zdolny do podejmowania indywidualnych
i zespotowych dziatan na rzecz podnoszenia
jakosci pracy szkoty

propaguje komunikowanie sie w srodowisku pracy,
zaréwno z osobami bedgcymi podmiotami
dziatalnosci pedagogicznej, osobami
wspotdziatajacymi w procesie dydaktyczno —
wychowawczym oraz specjalistami wspierajgcymi
ten proces

N_W03

N_Wo03

Odniesienie do efektow

dla specjalnosci
(okreslonych w karcie programu
studiéw dla modutu
specjalnos¢)

N_U04

N_U04

N_U04

N_U01
N_U04

N_U04

N_U02

N_U04

Odniesienie do efektow

dla specjalnosci
(okreslonych w karcie programu

studiéw dla modutu

specjalnosciowego)

N_KO1
N_K02

N_KO1

N_K02

N_K02

N_KO1
N_K02



Forma zaje¢

Liczba godzin

KO6. jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa
w grupach, organizacjach i instytucjach
realizujgcych dziatania pedagogiczne i zdolny do
porozumiewania sie z osobami bedacymi
specjalistami w danej dziedzinie

Organizacja

Wyktad Cwiczenia w grupach

(W)
A K L S

10

Opis metod prowadzenia zajec

Wykiad z elementami dyskusji.

Formy sprawdzania efektow ksztatcenia

Wo1
W02
W03
Wo4
W05
W06
wWo7
W08
W09
uo1

uo2
uo3
uo4
uos
uo6
uo7
K01
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K05
K06
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Egzamin ustny

N_KO1
N_K02

Egzamin

pisemny

Inne



Udziat w dyskusji i wykonanie prac pisemnych.

Kryteria oceny . . .
Kolokwium zaliczeniowe

Uwagi Kurs w jezyku polskim.

Tresci merytoryczne (wykaz tematow)

e Charakterystyka struktury polskiego systemu oswiaty w Swietle obowigzujgcych przepiséw. Dziatalno$¢
szkoly w s$wietle prawa (w tym: szkolnictwo publiczne i niepubliczne). Podstawowe akty prawne
regulujgce funkcjonowanie o$wiaty.

e Samorzad terytorialny jako podmiot prowadzacy szkoty i placowki oswiatowe — zadania i kompetencje.
e Kuratorium Oswiaty jako organ sprawujacy nadzér pedagogiczny — zadania i kompetencje.

o Etyka zawodu nauczyciela — wychowawcy i opiekuna.

e Prawa i obowigzki ucznia, nauczyciela i rodzica.

e Dziecko jako podmiot ochrony prawnej i prawa dziecka. Konwencja o prawach dziecka. Rola rzecznika
praw dziecka.

e Ksztalcenie os6b o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
e Poradnie psychologiczno - pedagogiczne w systemie oswiaty.

e Status nauczycieli i wychowawcow w $Swietle ustawy Karta Nauczyciela oraz przepisow
wykonawczych.

e Rola pedagoga szkolnego.

o Wymagania kwalifikacyjne, rozwéj zawodowy oraz procedura uzyskiwania stopni awansu zawodowego
nauczycieli.

e Zadania dyrektora szkoty, zwigzane z podnoszeniem jakosci pracy placowki; organizacja pracy szkoty,
organizacja roku szkolnego.

e Dokumentacja prowadzonego w szkole procesu dydaktyczno-wychowawczego.
e Kompetencje rady pedagogicznej, rady rodzicow, rady szkoty, samorzadu uczniowskiego.
e Prawne aspekty oceniania i wynikajace z nich powinno$ci nauczyciela.

o Wspodtpraca szkoly z instytucjami oswiatowymi w zakresie nauczania, wychowania dzieci i mtodziezy,
jak i doksztatcania nauczycieli oraz z instytucjami samorzgdowymi w zwigzku z realizacjg dziatan
Srodowiskowych.

e Ksztalcenie ustawiczne (podnoszenie kwalifikacji przez osoby doroste, placéwki ksztatcenia
ustawicznego).

Wykaz literatury podstawowej

1. aktualne akty prawne dotyczgce systemu oSwiaty

»Znowelizowana ustawa o systemie oswiaty po zmianach z 11 wrzesnia 2015 r.”, Wydawnictwo
eMPi*, Poznan 2015

3. ,Znowelizowana ustawa Karta nauczyciela po zmianach z 24 lipca 2015 r.”, Wydawnictwo eMPi%,
Poznan 2015

4. T.Komorowski ,Prawo w praktyce o$wiatowej”, Wydawnictwo eMPi?, Poznar 2007



5. D. Kurzyna-Chmiel ,,Podstawy prawne i organizacyjne oswiaty. Prawo oSwiatowe w zarysie”,
Wydawnictwo Wolters Kluwer SA, Warszawa 2009

6. A.Krdl, M. tyszczarz, P. Luzior ,,Prawo oswiatowe. Komentarz do ustawy o systemie oswiatowym”,
PWN 2009

7. ,Prawa dzieci w edukacji” (praca zbiorowa), Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdarisk 2006
8. J. Homplewicz ,Etyka pedagogiczna”, Wydawnictwo WSP, Rzeszéw 1996

Wykaz literatury uzupetniajgcej

1. K. Lodzinski ,Kwalifikacje zawodowe nauczycieli. Prawo o$wiatowe w pytaniach i odpowiedziach”,
Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa 2007

2. B. Sliwerski ,Rada szkoty, Rada o$wiatowa: przewodnik dla samorzadéw, wtadz o$wiatowych,
dyrektoréw szkot, nauczycieli, rodzicéw i uczniow”, Wydawnictwo Impuls, Krakéw 2002

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad 10
llo$é godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.)
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 5

Lektura w ramach przygotowania do zajec

Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po

lloé¢ godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedna literaturg przedmiotu 5
bez kontaktu Z Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat
prowadzacymi . 5

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu
Ogoétem bilans czasu pracy 25

llos¢ punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 1



