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- Uzyskanie wiedzy o wazniejszych nurtach i kierunkach psychologii, o réznych sposobach rozumienia i uprawiania
psychologii (potoczna, akademicka, stosowana), a takze o niektdrych koncepcjach i dominujacych trendach we
wspotczesnej psychologii akademickiej.

- Zapoznanie sie z metodologig badan empirycznych we wspoétczesnej psychologii akademickiej, a w szczegdlnosci
badan eksperymentalnych oraz ,empiryczng logikq” projektéw badawczych.

WARUNKI WSTEPNE

WIEDZA | Doktorant dysponuje wiedza i zapleczem pojeciowym oczekiwanym od absolwenta II
stopnia studiow humanistyczny

UMIEJETNOSCI | Doktorant potrafi samodzielnie i krytycznie studiowaé teksty o charakterze naukowym

KURSY Brak specyficznych wymagan

EFEKTY KSZTALCENIA

Efekt ksztatcenia dla kursu Efekty ksztatcenia dla kierunku

W 1. Zna najwazniejsze nurty psychologii i dobrze
rozumie najwazniejsze, zawarte w nich pojecia.
WIEDZA
W 2. Zna rodzaje metod badan empirycznych w
psychologii, ich wady, zalety, mocne strony i
ograniczenia; rozumie ,empiryczna logike” programow
badawczych w psychologii akademickiej

W 3. Posiada wiedze o wybranych koncepcjach
obecnych we wspdtczesnej psychologii akademickiej
oraz badania empiryczne, ktére je uzasadniajg

Efekt ksztatcenia dla kursu Efekty ksztatcenia dla kierunku




UMIEJETNOSCI

U 1. Dostrzega podobienstwa i réznice zawartej w nich
koncepcji cztowieka oraz podejmowane w ramach
danego nurtu problemy

U 2. Trafnie operuje podstawowymi pojeciami zawartymi
w wybranych koncepcjach psychologicznych.

U 3. Potrafi przedstawic i krytycznie oceni¢ materiat
empiryczny uzasadniajacy trafnos¢ i ograniczenia danej
koncepcji psychologicznej.

KOMPETENCIE
SPOLECZNE

Efekt ksztatcenia dla kursu

Efekty ksztatcenia dla kierunku

K 1. Dostrzega praktyczne implikacje danej koncepcji
(lub badan empirycznych) dla funkcjonowania cztowieka
w sytuacjach spotecznych i kontaktach
interpersonalnych.

K 2. Rozumie motywy lub funkcje niektérych zachowan,
ktore w $wietle psychologii potocznej uwazane s nie
niezrozumiate, dziwaczne lub nienormalne.

K 3. Dostrzega potrzebe i stara sie wykorzystywac
wiedze psychologiczng dla wtasnego dobrostanu
(wellbeing) psychicznego i konstruktywnych relacji z
innymi ludzmi.

ORGANIZACIA

FORMA ZAJEC
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multimedialnych

1) Wyktad, w tym wyktad interaktywny z elementami ¢wiczen, wyktad z wykorzystaniem krétkich prezentacji

FORMY SPRAWDZANIA EFEKTOW KSZTALCENIA
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W5 X X
Ul X X
u2 X X
u3 X X
u4 X X
K1 X X
K2 X X
Na ocene sktada sie: doktorant odpowiada na trzy pytania, wylosowane z wczesniej
przygotowanej i udostepnionej 2 tygodnie przed egzaminem puli pytan/zagadnien
OCENA nawigzujacych do problematyki wyktadéw lub/i lektur obowigzkowych.
Przez caty czas trwania kursu istnieje mozliwos¢ bezposrednich konsultacji w ramach
UWAGI dyzurow lub w kontakcie mailowym.

TRESCI MERYTORYCZNE (wykaz tematéw)

1.

Wielo$¢ psychologii. Porownanie psychologii potocznej, akademickiej i stosowanej. Odmienno$¢ realizowanych celow, zrodet i
formy wiedzy oraz sposobow jej przekazu.

Metody badan w psychologii; ich zr6znicowana przydatnos¢ zaleznie od poziomu dotychczasowej wiedzy w danym zakresie i
specyfiki problemu.

Eksperyment jako najwazniejsza metoda prowadzenia badan we wspotczesnej psychologii akademickiej.

Niektore pojecia i specyficzne kwestie metodologiczne zwigzane z prowadzeniem badan eksperymentalnych.

Heurystyczny charakter procesow poznawczych i typowe bledy i przejawy stronniczosci w spostrzeganiu, szacowaniu (ocenianiu),
przewidywaniu i interpretowaniu zdarzen.

Pig¢ perspektyw teoretycznych w interpretowaniu ludzkich zachowan (w tym tzw. réznic indywidualnych).

Psychologia warto$ci oraz metody ich badania jako jeden ze sposobow konceptualizacji i porzadkowania r6znic indywidualnych.
Koncepcja dysonansu poznawczego Leona Festingera i jej aktualnosc.

Enitativity (bytowos¢) grupy, paradygmat grup minimalnych; ewaluatywne i behawioralne konsekwencje kategoryzacji
spotecznych.

Problem dehumanizacji i infrahumanizacji ,,obcych”.

Z badan nad przejawami antropomorfizacji ,,non-humans”.

Zygmunt Freud i klasyczna psychoanaliza; Freudowska koncepcja cztowieka.

Burhus Skinner, warunkowanie instrumentalne i konsekwencje rozktadu wzmocnien.

Carl Rogers i humanistyczna wizja cztowieka.

Marshalla Rosenberga koncepcja ,,porozumienia bez przemocy” jako wspotczesna i praktyczna konkretyzacja humanistycznej
wizji czlowieka.
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