KARTA KURSU

Nazwa Socjologia
Nazwa w j. ang. Sociology
Kod Punktacja ECTS* 3
Koordynator Dr hab. Piotr Stawinski, prof. UP Zespot dydaktyczny

Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem zajec jest dostarczenie stuchaczom podstawowej wiedzy o socjologii jako dyscyplinie
naukowej. O jej historii, miejscu wsrdd innych nauk spotecznych i humanistycznych, zatozeniach
metodologicznych, nurtach badawczych. O przedmiocie jej zainteresowan — cztowieku jako
istocie spotecznej, uymowanym w szerszym kontekscie kulturowym, i poddawanym analizie przy
zastosowaniu socjologicznego instrumentarium

Warunki wstepne

Podstawowa wiadomosci dotyczgce dziejow ludzkosci (historii i historii
Wiedza kultury) i mechanizmow zycia spofecznego.

Umiejetnos¢ krytycznej lektury tekstow naukowych z zakresu nauk
Umiejetnosci humanistycznych.

Kursy



Efekty ksztatcenia

Wiedza

Umiejetnosci

Efekt ksztatcenia dla kursu Odnle_3|en|e L0 iz
kierunkowych

W 1- Zna miejsce socjologii religii wsrod nauk D-W01; D-W02;

humanistycznych i spotecznych, rozumie jej specyfike

przedmiotowg i metodologiczna.

W 2 - Ma pogtebiong wiedze na temat znaczenia zjawiska A D-W02; D-W03; D-W01
~Kultury” i mozliwych sposoboéw jego rozumienia, zna

przeszte i obecne stanowiska badawcze w tym zakresie,

rozumie stosowang przez nie terminologie i zwigzek z

ogolniejszg refleksjg filozoficzng na temat cztowieka i

spoteczenstwa.

W 3 — Rozumie geneze i znaczenie zréznicowania D-W02; D-WO01
spotecznego, jest Swiadom konsekwencji i wyzwan, jakie
stawia to przed wspétczesnymi spoteczenstwami swiata.

W 4 — Posiada wiedze o mechanizmach rozwoju D-W04; D-W05
spotecznego, stratyfikacji spotecznej i roli, jakg odgrywa

wiedza naukowa w tych procesach. Wie, jakie znaczenie

ma wiedza naukowa w procesach spotecznych i w jaki

sposoéb ja propagowac i upowszechniaé.

. Odniesienie do efektéw
Efekt ksztatcenia dla kursu kierunkowych
UO01 - Samodzielnie rozpoznaje i analizuje zaleznosci D-U01; D-U02; D-U10
miedzy procesami spotecznymi i kulturowymi. Wykrywa i

krytycznie analizuje kulturowo uwarunkowane stereotypy,

uprzedzenia, schematy myslenia i wartosciowania.

U02 - Jest swiadom znaczenia i charakteru problemow D-U03; D-U04; D-U05;
zwigzanych z kwestiami spotecznymi we wspétczesnym | D-U10; D-U11

Swiecie (konflikty miedzykulturowe i miedzyreligijne,

nierownos¢ ekonomiczna itp.) potrafi zainteresowac nimi

innych, inspirowaé i sktania¢ do refleks;ji.

UO03 - Posiada umiejetnos¢ samodzielnej, krytycznej D-U04; D-U05; D-UO07;
interpretacji tekstéw z zakresu socjologii, jest w stanie D-U11

okresli¢ adekwatno$¢ stawianych tez i oceni¢ poziom

argumentacji. Wtada aparatem pojeciowym i zna zasady

metodologii umozliwiajgce mu opracowanie w sposob

poprawny tekstu z omawianej problematyki.



Odniesienie do efektow

Efekt ksztatcenia dla kursu .
kierunkowych

K01 - Cechuje go — wynikajgca z wiedzy o zréznicowaniu | D-K01; D-K02
spotecznym $wiata — otwartos¢ na odmienne postawy w
zakresie norm i obyczajow; gotowos¢ do dialogu przy
réwnoczesnym wysokim stopniu samoswiadomosci
aksjologicznej i poczuciu tozsamosci kulturowe;j.

Kompetencje

spoteczne K02 - Odczuwa potrzebe ustawicznego pogtebiania D-K03; D-K04; D-K01

swojej wiedzy i umiejetnosci, dgzy do rozwoju osobistego
i zawodowego. Propaguje podobng postawe w otoczeniu,
inicjuje przedsiewziecia stuzgce refleksji i zachowaniu
dziedzictwa kulturowego.

K03 - Odznacza sie profesjonalizmem w dziataniu, D-K04; D-K03
odpowiedzialnoscig za siebie i wspotpracownikéw i

podopiecznych, kreuje wzorce rzetelnej wspotpracy i
wysokiego poziomu moralnego.

Organizacja

Cwiczenia w grupach

: Wyktad
Forma zaje¢
(W)
A K L S P E
Liczba godzin 30

Opis metod prowadzenia zajeé

Zajecia majg postac¢ wykfadu w tradycyjnej formie przekazu ustnego, wzbogaconego
odpowiednim materiatem ilustracyjnym w postaci filméw dokumentalnych z zakresu socjologii,
antropologii, etnologii. Dopuszczona jest takze w odpowiednim zakresie dyskusja na poruszane
tematy.



Formy sprawdzania efektow ksztatcenia
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D_WO01 X

D_WO02 X

D_W03 X

D_Wo04 X

D_U01 X

D_U02 X

D_U03 X

D_KO1 X

D_K02 X

D_K03 X

Kryteria oceny ~ Egzamin podsumowujgcy catos¢ przedmiotu

Uwagi

Tresci merytoryczne (wykaz tematow)

. Przedmiot socjologii, wybrane teorie i funkcje aplikacyjne wiedzy socjologicznej ( 2 godz.)
. Badania spoteczne w praktyce, metody badawcze i interpretacja wynikow badan ( 2 godz.)
. Jednostka i spofeczenstwo (2 godz.)

. Kontrola spofeczna. Formy i przyczyny dewiacji. Anomia ( 2 godz.)

. Kultura i jej rola w zyciu spotecznym (2 godz.)

. Interakcje, stosunki i zaleznosci spoteczne. Wiez spoteczna (2 godz.)

. Grupy spoteczne i zbiorowosci ( 2 godz.)

. Grupa etniczna, naréd, mniejszo$é narodowa, panstwo narodowe (2 godz.)

. Struktura spoteczna i stratyfikacja spoteczna ( 2 godz.)

10. Konflikty spoteczne — teorie konfliktu, typy konfliktéw, przyczyny i przebieg (2 godz.)
11.Ruchy spoteczne jako formy dziatan zbiorowych (2 godz.)

12. Zmiany spoteczne - uwarunkowania, mechanizmy, kierunek zmian (2 godz.)

13. Procesy spoteczne — analiza wybranych przyktadéw(2 godz.)

14.Instytucje i organizacje w spofeczenstwie (2 godz.)

15. Znaczenie fadu spotecznego i polityki w zyciu spotecznym (2 godz.)

OCoO~NOOOPR,WN -

Inne



Wykaz literatury podstawowe;j
A. Giddens, Socjologia, t. A. Szulzycka, Warszawa 2004
N. Goodman, Wstep do socjologii, t. zb., Poznan 1997

P. Berger, Zaproszenie do socjologii, ttum. J. Stawinski, Warszawa 1995
C.W. Mills, Wyobraznia socjologiczna, tlu. M. Bucholc, Warszawa 2007

Wykaz literatury uzupetniajgcej

Socjologia religii. Antologia tekstéw, red. W. Piwowarski, Krakoéw 2007

W. Griswold, Socjologia kultury Kultury i spoteczenstwa w zmieniajgcym sie Swiecie, tum. P.

Tomanek, Warszawa 2013

P.L. Berger, Th. Luckmann, Spofeczne tworzenie rzeczywistosci. Traktat z socjologii wiedzy,

ttum. J. Niznik, Warszawa 2010
Antropologia kultury. Zagadnienia. Wybor tekstoéw, pr. zb., Warszawa 2005
J. Mucha, Stosunki etniczne we wspdtczesnej mysli socjologicznej, Warszawa 2006

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Nakfad Pracy Studenta)

Wyktad
llog¢ godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.)
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym
Lektura w ramach przygotowania do zaje¢
Przygotowanie kroétkiej pracy pisemnej lub referatu po
llos¢ godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu
Ogétem bilans czasu pracy

llos¢ punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

30

25

20
80



