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KARTA KURSU 

 

Nazwa Kultura strategiczna 

Nazwa w j. ang.  

 

Kod  Punktacja ECTS* 1 

 

Koordynator Dr hab. Robert Kłaczyński prof. UP Zespół dydaktyczny 

 

 

Opis kursu (cele kształcenia) 

 

Celem kursu jest zapoznanie studenta z problematyką kultury strategicznej. Podstawowymi 

założeniami, oraz uwarunkowaniami kulturowymi prowadzonej polityki zagranicznej i polityki 

bezpieczeństwa. Po wstępie dla szerszego zobrazowania treści teoretycznych omówiona 

zostanie kultura strategiczna wybranych państw. 

 

 

Warunki wstępne 

 

Wiedza 

Student posiada podstawową wiedzę dotyczącą kultury strategicznej, jej 

podstawowych założeń i celów jakie winna wypełniać. Wie jakie znaczenie 

dla kształtowania kultury strategicznej ma podłoże kulturowe, historyczne a 

także warunki ekonomiczne i zasoby państwa. 

Umiejętności 
Student potrafi wskazać na czym polegają kultury strategiczne wybranych 

państw. 

Kursy 
Ekonomia, geografia polityczna 

 

 

 

 

Efekty kształcenia 
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Wiedza 

Efekt kształcenia dla kursu 
Odniesienie do efektów 

kierunkowych 

W01 – student ma wiedzę teoretyczną dotyczącą kultury 

strategicznej. Zna i rozumie pojęcia kultura, strategia, 

polityka zagraniczna, polityka bezpieczeństwa 

W02 – Student potrafi wskazać jakie elementy kultury a 

także wydarzenia historyczne, czy czynniki ekonomiczne i 

surowcowe miały wpływ na kształtowanie się kultury 

strategicznej 

W03 – Student rozumie jakie znaczenie ma strategia w 

kształtowaniu polityki zagranicznej  

W04 – Student rozumie jakie znaczenie ma strategia w 

prowadzeniu polityki bezpieczeństwa  

W05 – Student rozumie jakie znaczenie odgrywa kultura 

strategiczna w wypracowaniu pozycji państwa na arenie 

międzynarodowej 

 

P6U_W (K1_W01) 
 
 
 

P6U_W (K1_W04) 
 
 
 
 
 

P6U_W (K_W05) 
 

P6U_W (K_W05) 
 
 
 

P6U_W (K1_W02) 

 

 

 

Umiejętności 

Efekt kształcenia dla kursu 
Odniesienie do efektów 

kierunkowych 

U01 – Student w oparciu o wiedzę teoretyczną potrafi 

wskazać i opisać kultury strategiczne poszczególnych 

państw 

U02 -Student potrafi wyjaśnić jakie czynniki miały wpływ 

na aktualny kształt kultury strategicznej wybranych 

państw 

U03 – Student potrafi w oparciu o poznane strategie 

sformułować wnioski na bazie których tworzy strategie 

przyszłościowe 

U04 – Student znając kultury strategiczne 

poszczególnych państw potrafi wskazać relacje jakie 

zachodzą miedzy poszczególnymi państwami. 

P6U_U (K1_U01) 

 
 
 

P6U_U (K1_U01) 
 
 
 

P6U_U 

(K1_U02) 
 
 

P6U_U (K1_U02) 
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Kompetencje 

społeczne 

Efekt kształcenia dla kursu 
Odniesienie do efektów 

kierunkowych 

K01 – Student potrafi na podstawie poznanych treści 

teoretycznych analizować strategie bezpieczeństwa 

K02 – Student na podstawie analizowanych strategii 

wybranych państw potrafi wskazać kierunki rozwoju 

K03 – Student na podstawie wiedzy zdobytej podczas 

wykładów i ćwiczeń potrafi przenieść zdobyte 

umiejętności na obszar lokalny 

P6U_K (K1_K02) 

 

P6U_K(K1_K02) 
 
 

P6U_K (K1_K04) 

 

 

 

 

Organizacja 

Forma zajęć 
Wykład 

(W) 

Ćwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 30       

        

 

 

Opis metod prowadzenia zajęć 

 

Zajęcia prowadzone w formie wykładu. Dodatkowo zalecana literatura według zawartego wykazu 

na podstawie, której powstanie koncepcja oraz ostateczny kształt referatu.  

 

 

Formy sprawdzania efektów kształcenia 
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W01        X X     

W02        X X     

W03        X X     

W04        X X     

U01        X X     

U02        X X     

U03        X X     

U04        X X     

K01        X X     

K02        X X     

K03        X x     

 

 

 

Kryteria oceny 

Ocena na podstawie: 

 Aktywności podczas zajęć  

 Przygotowania zadanej literatury 

 

 

Uwagi 

 

 

 

 

Treści merytoryczne (wykaz tematów) 

 

1. Kultura strategiczna – podstawowe ramy teoretyczne 

2. Czynniki decydujące o charakterze kultury strategicznej 

3. Czynniki decydujące o charakterze kultury politycznej 

4. Elementy kształtujące kulturę polityczno – strategiczną  

5. Kultura strategiczna UE 

6. Kultura Strategiczna USA 

7. Kultura Strategiczna Federacji Rosyjskiej  

8. Kultura strategiczna wybranych państw 
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Wykaz literatury podstawowej 

 

1. S. Mrozowska, Strategia jako koncepcja działania politycznego, Gdańsk, 2010 

2. P. Soroka, Strategia bezpieczeństwa zewnętrznego Polski: proces formułowania, 

Warszawa 2006 

3. M. Ilnicki, J. Kufel (red.), Strategia bezpieczeństwa narodowego, realizacja podstawowych 

celów,  

 

Wykaz literatury uzupełniającej 

 

1. J. Lantis, D. Howlett: Kultura strategiczna. W: J. Baylis, J. Wirtz, C .S. Gray: Strategia we 

współczesnym świecie. Wprowadzenie do studiów strategicznych. Wydawnictwo 

Uniwersytetu Jagiellońskiego, Kraków 2009 

2. A. Antczak – Barzan, Dynamika kultury polityczno-strategicznej UE, „Kwartalnik Bellona” 

nr 1/2013 (672), Wojskowy Instytut Wydawniczy, Warszawa 2013, s. 50-60 

 

 

 

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta) 

 

Ilość godzin w kontakcie z 

prowadzącymi 

Wykład 30 

Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)  

Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym  

Ilość godzin pracy studenta 

bez kontaktu z 

prowadzącymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajęć  

Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po 

zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 

(praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu  

Ogółem bilans czasu pracy  

Ilość punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika  

 


