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Opis kursu (cele ksztatcenia):

Przedstawienie psychologii spotecznej jak nauki o zachowaniach cztowieka w ré6znych sytuacjach
spotecznych, ze szczegdélnym uwzglednieniem teorii wptywu spotecznego oraz jako nauki, o oddziatywaniu
rzeczywistej lub wyobrazonej obecnosci jednych na mysli, uczucia i zachowania innych ludzi.
Ksztattowanie przekonania, ze znajomos$¢ podstawowych zagadnien psychologii spotecznej pozwoli na
lepsze rozumienie siebie wsrdd innych ludzi.

Warunki wstepne:

Wiedza (tresci wybrane do wyktadoéw prezentowane bedg od podstaw)

Umiejetnosci

Kursy jw

Efekty ksztalcenia:

Efekt ksztatcenia dla kursu Odnli_meme o Eieldiony
ierunkowych
WO01. Zna pojecie psychologii spotecznej oraz jej w01, K1_W01
Wiedza podstawowe kategorie semantyczne. o
WO02. Posiada podstawowg wiedze na temat poznania i w02, K1_W03
postrzegania spotecznego, rozumienia siebie w
kontekscie spotecznym oraz proceséw grupowych.
WO03. Zna i rozumie zachowania prospoteczne, W03, K1_W03
powstawanie stereotypow i uprzedzen oraz przyczyny
powstawania agresji.

Odniesienie do efektow

Umiejetnosci Efekt ksztatcenia dla kursu ;
kierunkowych
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UO01. Umie zdefiniowa¢ pojecie psychologii spotecznej uo01, K1_uU01
oraz jej podstawowe kategorie semantyczne.
U02. Potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedze w procesie u02. K1_U02
poznawania spotecznego oraz definiowania
pojawiajgcych proceséw grupowych.
U03. Posiada podstawowe umiejetnosci wptywania na U03. K1_U06
postrzeganie swojej osoby jako atrakcyjnej
interpersonalnie.
Efekt ksztatcenia dla kursu Odnle_S|en|e do efektéw
kierunkowych
KO01. Rozumie koniecznos¢ posiadania kompetencji K01, K1_KO01
. spotecznych w budowaniu pozytywnych relacji
Komp:etenc;e interpersonalnych z otoczeniem.
spoteczne K02. Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w K02, K1_KO03
grupach, organizacjach i instytucjach spotecznych.
K03.Dostrzega znaczenie atrakcyjnosci interpersonalnej | K03, K_K04
w nawigzywaniu satysfakcjonujgcych relacji spotecznych.
stacjonarne
Organizacja
. Wyktad Cwiczenia w grupach
Forma zajec
(W)
A K L S P E
Liczba godzin 15 15
niestacjonarne
Organizacja
. Wyktad Cwiczenia w grupach
Forma zaje¢
W)
A K L S P E
Liczba godzin 15
Opis metod prowadzenia zajec:
Wyktad konwersatoryjny, dyskusja, projekt grupowy, praca w grupach.
Formy sprawdzania efektow ksztatcenia:  stacjonarne
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wo1 X X
W02 X X
wo3 X X
uo1l X X
uo2 X X
uo3 X X
K01 X X
K02 X X
KO3 X X

Formy sprawdzania efektow ksztatcenia: niestacjonarne
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Lu 3 O s £
WO01 X
W02 X
W03 X
uo1 X
uo2 X
uo3 X
K01 X
K02 X
K03 X

stacjonarne
Uczestnictwo i aktywnos¢ na zajeciach.

_ Poprawne napisanie i wygtoszenie referatu.
Kryteria oceny o ) )
Przygotowanie i zaprezentowanie projektu.

niestacjonarne
Uczestnictwo i aktywnos¢ na zajeciach.

Kryteria oceny ~ Poprawne napisanie i wygtoszenie referatu.

Uwagi

Tresci merytoryczne (wykaz tematéw):
Tematyka wyktadow:

1. Wprowadzenie do psychologii spoteczne;.

2. Poznanie i spostrzeganie spoteczne.

3. Rozumienie siebie w konteks$cie spotecznym.
4. Postawy i zmiana postaw

5. Procesy grupowe.

XX XX XX X X X

Referat

XX XX XX XX X

Praca pisemna

(esej)

Egzamin ustny

Egzamin

pisemny

Inne
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6. Atrakcyjnosc¢ interpersonalna.
7. Zachowania prospoteczne.

8. Autorytet i przywdédztwo.

9. Stereotypy i uprzedzenia.

10. Agresja.

Tematyka ¢wiczeh:

. Psychologia spoteczna a problemy spoteczne.

. Jak myslimy o swiecie spotecznym — jak dochodzimy do zrozumienia innych ludzi?
. Samowiedza — potrzeba uzasadniania swoich zachowan.

. Natura, pochodzenie i zmiana postaw.

. Grupy, decyzje grupowe, a zachowania indywidualne.

. Gléwne czynniki majgce wptyw na atrakcyjnosc¢ interpersonalng.
. Podstawowe motywy zachowan prospotecznych.

. Wiadza. Rodzaje autorytetéw i przywodztwa.

. Konflikt spoteczny.

10. Rodzaje i uwarunkowania agresji.

11. Psychologia spoteczna a zdrowie.

OCONOOUTRA,WN-

Wykaz literatury podstawowej:

Aronson E., Wilson T.D., Akert R.M., Psychologia spoteczna, Warszawa 2012.

Crisp R.J., Turner R. N., Psychologia spoteczna, Warszawa2015.

Kenrick D.T., Neuberg S.L., Cialdini R.B., Psychologia spoteczna, Gdansk 2002.

Lachowicz-Tabaczek K., Psychologia spoteczna w zastosowaniach. Od teorii do praktyki, Wroctaw 2001.
Wojciszke B, Psychologia spoteczna, Warszawa 2015.

Wykaz literatury uzupetniajgce;j:

Acland A. F., Doskonate umiejetnosci interpersonalne, Poznan 2000.

Cialdini R., Wywierania wptywu na ludzi. Teoria i praktyka, Gdansk 1999.

Delacour J. B., Charaktery. Jak poznac¢ cztowieka od pierwszego spojrzenia? Warszawa 2000.
Nierenberg G. |., Galero H. H., Czytajgc w czlowieku jak w otwartej ksigzce, Poznan 2002.
Ropski J., Dydaktyka szczegdtowa edukaciji dla bezpieczenstwa, Katowice 2013.

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta): stacjonarne

Wyktad 15

llo$é godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.) 15
prowadzacymi

Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 5

Lektura w ramach przygotowania do zajec 5

Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po 5

llos¢ godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedna literaturg przedmiotu

bez kontaktu z

prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 5

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu -
Ogoétem bilans czasu pracy 50

llos¢ punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 2
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta): niestacjonarne

Wyktad
llo$¢ godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.)
prowadzgcymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym
Lektura w ramach przygotowania do zaje¢
Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po
llo$¢ godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu
Ogotem bilans czasu pracy

llos¢ punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

15

15

15

50



