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KARTA KURSU 

 

Nazwa Polityka społeczna 

Nazwa w j. ang.  

 

Kod  Punktacja ECTS* 4 

 

Koordynator Dr hab. Robert Kłaczyński prof. UP 

Zespół dydaktyczny 

Dr hab. Robert Kłaczyński prof. 

UP 

 

 

Opis kursu (cele kształcenia) 

 

Celem kursu jest zapoznanie studenta z podstawowymi problemami o charakterze społecznym i 

polityką państwa prowadzoną w celu poprawy sytuacji społecznej w kraju. Student zapoznaje się z 

podstawowymi instytucjami i organizacjami jakie w zakresie obowiązków wypełniają zadania 

polityki społecznej.  

 

 

Warunki wstępne 

 

Wiedza 
Student ma wiedzę z zakresu zadań polityki społecznej, zna problemy 

społeczne, ale i instytucje i sposoby na radzenie sobie z nimi. 

Umiejętności 
Student potrafi analizować podstawy prawne i rozwiązania przekładać na 

zidentyfikowane problemy społeczne. 

Kursy 
Mikroekonomia, ekonomia,  
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Efekty kształcenia  

 

Wiedza 

Efekt kształcenia dla kursu 
Odniesienie do 

efektów kierunkowych 

W01 – Student ma wiedzę z zakresu regulacji 

prawnych dotyczących polityki społecznej w Polsce. 

Student ma wiedzę o realizowaniu założeń polityki 

społecznej 

W02 - Student zdobywa wiedzę o wartościach i 

normach obowiązujących w polityce społecznej 

W03 – Student zna i rozumie kompetencje instytucji 

powołanych w celu realizacji założeń polityki 

społecznej. 

 

 

K_W2 

 

 

 

 

 

K_W5 

 

 

K_W4 

 

 

 

Umiejętności 

Efekt kształcenia dla kursu 
Odniesienie do 

efektów kierunkowych 

U01 -Student potrafi wyselekcjonować wiarygodne 

naukowo źródła informacji o podstawowych 

problemach społecznych  Student potrafi analizować 

regulacje prawne odnoszące się do polityki 

społecznej, a także na ich podstawie potrafi 

przedstawić podstawowe zadania instytucji 

powołanych do realizacji celu. 

U02 – Student potrafi zidentyfikować problemy 

społeczne występujące na różnych szczeblach 

administracji i znaleźć odpowiednie i zgodne z 

prawem rozwiązanie zaobserwowanych sytuacji.  

 

K_U1 
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Kompetencje 

społeczne 

Efekt kształcenia dla kursu 
Odniesienie do 

efektów kierunkowych 

K01 – student potrafi wykorzystać w sposób 

praktyczny zdobytą podczas kursu wiedzę 

K02 – student angażuje się w rozwiązywanie 

zaobserwowanych przez siebie problemów o naturze 

społecznej 

K03 – Student znając podstawy teoretyczne 

prowadzonej polityki społecznej potrafi znaleźć 

rozwiązanie na napotkane problemy rzeczywiste. 

K_K1 
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K_K2 

 

 

Studia stacjonarne 

 

Organizacja 

Forma zajęć 
Wykład 

(W) 

Ćwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 30 15     tak 

        

 

Studia niestacjonarne 

 

Organizacja 

Forma zajęć 
Wykład 

(W) 

Ćwiczenia w grupach 

A  K  L  S  P  E  

Liczba godzin 20 10     tak 
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Opis metod prowadzenia zajęć- studia stacjonarne i niestacjonarne 

 

Zajęcia prowadzone w formie wykładu problemowego.   W wybranych obszarach przewidziane 

konwersatorium. 

 

 

Formy sprawdzania efektów kształcenia- studia stacjonarne i niestacjonarne 
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W01        X   X   

W02        X   X   

W03        X   X   

U01        X   X   

U02        X   X   

K01        X   X   

K02        X   X   

K03        X   X   

 

 

 

Kryteria oceny 

 Ocena końcowa: 

1. Egzamin ustny  

2. Udział w dyskusji podczas zajęć  
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Uwagi 
 

 

 

 

Treści merytoryczne (wykaz tematów) 

 

1. Definicje, zakres i konteksty polityki społecznej 

2. Przedmiot polityki społecznej. 

3. Historia polityki społecznej 

4. Kwestie socjalne  i problemy społeczne. 

5. Zasady działania w polityce społecznej 

6. Uwarunkowania polityki społecznej 

7. Wartości i zasady polityki społecznej 

8. Instytucje społeczne w rozwiązywaniu problemów socjalnych  

9. Instrumenty pomocne w polityce społecznej 

10. Diagnoza i diagnozowanie w polityce społecznej 

11. Modele polityki społecznej 

12. Wskaźniki społeczne i ewaluacja polityki społecznej. 

13. Polityka społeczna w różnych krajach, modele polityki społecznej 

 

 

Wykaz literatury podstawowej 

 

1. W. Turnowiecki, Polityka społeczna, Gdańsk 2008. 

2. E. Kulesza, Lokalna polityka psołeczna, Warszawa 2013 

3. S. Golinowska, Polityka społeczna: koncepcje, instytucje, koszty. Warszawa 2000 

 

Wykaz literatury uzupełniającej 

 

1. M. Skinder, Polityka społeczna: wybrane aspekty, Bydgoszcz 2009 

2. T. Przeciszewski, Planowanie społeczne a polityka społeczna, Warszawa 

3. K. Podolski, W. Turnowiecki, Polityka społeczna, Gdańsk 2003.  
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta) – studia stacjonarne 

 

Ilość godzin w kontakcie 

z prowadzącymi 

Wykład 30 

Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.) 15 

Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym 5 

Ilość godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzącymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajęć 30 

Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu 

po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu 20 

Ogółem bilans czasu pracy 100 

Ilość punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika 4 

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta) – studia nie stacjonarne 

 

Ilość godzin w kontakcie 

z prowadzącymi 

Wykład 20 

Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.) 10 

Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym 10 

Ilość godzin pracy 

studenta bez kontaktu z 

prowadzącymi 

Lektura w ramach przygotowania do zajęć 30 

Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu 

po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu 
 

Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany 

temat (praca w grupie) 
 

Przygotowanie do egzaminu 30 

Ogółem bilans czasu pracy 100 

Ilość punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika 4 

 

 


